Koncepcja pracy
Katolickiej Szkoty Podstawowej
im. Swietej Rodziny w Gdyni

Wizja szkoty

+ Celem naszej szkoly jest wspieranie dziecka we wszystkich obszarach jego
osobowego rozwoju. W procesie tym szkola opiera sie na chrze$cijanskim
systemie warto$ci. Uczestnicza w nim nauczyciele, uczniowie i rodzice.

+ Szkola stwarza warunki harmonijnego rozwoju przez oferte edukacyjna
i wychowawcza dostosowang do mozliwo$ci i potrzeb uczniow.

+ Szkola ksztaltuje religijno$¢ ucznia przez wychowanie do $wiadomego
uczestnictwa w zyciu religijnym.

+ W szczegblny sposob szkola wspiera rodzicow w procesie wychowania,
przez stala wspolprace, zaproszenie do aktywnego uczestnictwa w zyciu

szkoly i formacji religijne;j.

Absolwent

+ Posiada umiejetno$¢ wyszukiwania i przyswajania wiedzy korzystajac ze

wszystkich dostepnych zrédel.
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Osigga taki poziom wiedzy i umiejetnos$ci, ze moze kontynuowaé nauke na
nastepnym etapie edukacyjnych.

Jest samodzielny, potrafi tez pracowa¢ w zespole, wygrywac i przegrywac.
Dazy do rozwijania wlasnej osobowos$ci we wszystkich sferach.

Ma rozwinieta w sobie ciekawo$¢ poznawcza ukierunkowanga na
poszukiwanie prawdy, dobra i piekna w §wiecie.

Szanuje zdanie i poglady innych, nie ma uprzedzen rasowych ani religijnych.
Jest wrazliwy na sprawy i potrzeby innych, troszczy sie o innych.

Potrafi dokonywaé wyboréw, w odniesieniu do warto$ci chrzescijanskich.
Rozumie potrzebe osobistej troski o zycie religijne i aktywnie uczestniczy w
zyciu religijnym Ko$ciola.

Pielegnuje tradycje i szanuje symbole narodowe i religijne.

Szanuje ogoblnie przyjete normy moralne, kulturalnie sie zachowuje.

Potrafi korzysta¢ ze zrodel informacji i wykorzystuje praktycznie wiedze.

Nauczyciele

+ Doskonalg swoj warsztat pracy.

+ Sa tworczy, kreatywni, sprawiedliwi i kompetentni.

+ S3 zobowigzani do troski o jako$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekuncze;.

+ Stawiaja uczniom wysokie wymagania uwzgledniajac jednak ich
indywidualne mozliwoSci.

+ Czuja sie zobligowani do wspierania ucznidbw w procesie ich rozwoju
osobowego, udzielania im pomocy w przezwyciezaniu trudnodci i
niepowodzen.

+ Maja dla ucznia czas, nie tylko w godzinach pracy.

+ Traktuja ucznia podmiotowo.

+ Wspolpracuja z rodzicami w procesie wychowania oraz wigczaja rodzicow
w zycie szkoly.

+ Troszcza sie o mienie szkolne.




Misja szkoty

W zakresie ksztatcenia:

 + #

Dbamy o to, by nauczyciele mieli odpowiednie kwalifikacje oraz
umozliwiamy im state doksztalcanie w ramach WDN i przez udzial w réznych
formach doskonalenia zawodowego.

Na lekcjach stosujemy aktywne metody nauczania.

Troszczymy sie o umozliwienie realizacji bogatej oferty zaje¢ dodatkowych.

Zabiegamy o to, by baza dydaktyczna szkoly byla stale wzbogacana.

W zakresie wychowania:

+
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Wspoéldzialamy z rodzinami i wspomagamy ich w procesie wychowania
opierajgc sie na wartoSciach chrzescijanskich.

Ksztaltujemy postawy przywigzania do KoSciola, tradycji, regionu.

Uczymy szacunku i tolerancji wobec kazdego czlowieka.

Budujemy atmosfere zyczliwosci i akceptacji.

Dbamy o bezpieczenstwo uczniow.

Wychowujemy do odpowiedzialnoSci za siebie i innych.

Zapewniamy uczniom pobyt w $wietlicy przed i po lekcjach oraz oferujemy
szeroka game zaje¢ pozalekcyjnych.

Stwarzamy warunki harmonijnego rozwoju psychicznego i duchowego




